
  www.hqg18.com

　　www.hqg18.com 梯度培养支撑未来工业开展的各类型企业，依托揭榜挂帅赛马制等准

则，让更多有实力的企业承担严重项目，以税收优惠，专项补贴等方针，支撑环球 ug 型中

小企业在细分范畴做专做精，培养一大批科技型中小企业，专精特新企业，独角兽企业，隐

形冠军企业，构成大中小企业融通环球 ug 格式。

www.hqg18.com 建造专业技能

1、　　www.hqg18.com 其非有必要构建开放包容，鼓舞环球 ug 的方针环境，前瞻布局未

来工业意味着探究无人区，有必要实施包容审慎监管，健全技能监测，危险预警与应急呼应

系统，进步监管服务才能，疏通人才跨安排活动途径，全方位做好人才培养，引入，使用作

业，建造专业技能转移安排，培养知科技。

2、　　www.hqg18.com 懂工业，善金融的复合型技能经理人，完善科技金融体制，强大投

早，投小，投长时间，投硬科技的耐性本钱，优化环球 ug 采购等需求侧方针，支撑首台

（套），首批次，首版次产品推广使用，要构建以高水平环球 ug 工业集群为连接枢纽的区域

环球 ug 网络。


